Conseil départemental du 18 décembre 2015
Annexe n° 2 a la délibération n° 4/16

Annexe & la convention relative a la gestion finerec
de l'aide personnalisée de retour a I'emploi dad€partement de Seine-et-Marne

REGLEMENT INTERIEUR
DE L'AIDE PERSONNALISEE DE RETOUR A L'EMPLOI
DANS LE DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE o L
POUR L'ANNEE 2016 Accusé de réception — Ministére de l'intérieur

077-227700010-20151218-Imc100000013047-DE

Acte Certifié exécutoire

VU les articles L.5133-8 a L.5133-10 et R.5133.5133-17 du Code du travail, Envoi Préfecture : 21/12/2015
Réception Préfet : 21/12/2015
VU la loi n° 2008-1249 du®ldécembre 2008, généralisant le revenu de sokdactive et rd Publication RAAD : 21/1272015

VU le décret n° 2009-404 du 15 avril 2009, relatifrevenu de solidarité active (R.S.A.),

VU l'arrété en date du 28 mars 2014, relatif ailatfon de la fraction des crédits du Fonds nafiates solidarités actives
consacrée a l'aide personnalisée de retour a lampl

VU les circulaires n° DGAS/DGEFP/2009/130 du 12i 2@09 et n° DGCS/SD5C/2010/118 en date du 12 a0dlo2 relatives
aux conditions d'emploi des crédits de l'aide peratisé de retour a I'emploi (A.P.R.E.),

VU la circulaire interministérielle n°® DGCS/SD1C/DGER010/404 du 16 décembre 2010, relative aux condiet modalités de
prescription de l'aide personnalisée de retowmagloi,

VU la circulaire interministérielle n° DGCS/SD5A/$0/2014/162 du 22 mai 2014, relative aux conditidesploi des crédits de
l'aide personnalisée de retour a I'emploi,

VU la convention relative a la gestion financieee lthide personnalisée de retour a I'emploi (A.P)RdEns le département de
Seine-et-Marne pour I'année 2016,

PREAMBULE

La loi du " décembre 2008 généralisant le revenu de solidacifée (R.S.A.) et reformant les politiques d'itiser institue dans
son article 8 (article L.5133-8 nouveau du Coderduail) une aide personnalisée de retour a I'en@d®.R.E.). Ses modalités
d'application sont précisées par l'article 11 doretén°2009-404 du 15 avril 2009 relatif au reveteusolidarité active publié au
Journal Officiel de la République Francaise (J.O)RIE.16 avril 2009, codifié aux articles R.5133-@@tvants du Code du travail.

Cette aide est directement inspirée des dispodiifsoup de pouce" mis en place dans le cadrexgesimentations du R.S.A. pour
lever les obstacles ponctuels a la reprise d'aetili'A.P.R.E. est une prestation non obligatoirbe Ppeut étre attribuée aux
bénéficiaires du R.S.A. généralisé relevant ddigjabon d'insertion de l'article L.262-28 du Cadke I'action sociale et des familles
(C.A.S.F.) en fonction de leurs besoins tels quégps par le référent unique chargé de leur accongwaent.

L'A.P.R.E. a pour objet, aux termes de la loi, dengdre en charge tout ou partie des colts exposédperessé "a l'occasion de la
prise ou la reprise d'une activité professionnglle ce soit sous forme d'un emploi, du suivi dfenmation ou de la création d'une
entreprise”. Il s'agit en particulier de dépensqsosées en matiere de transport, d'habillementoglement, d'accueil des jeunes
enfants, d'obtention d'un dipldme, licence, ceifion ou autorisation gu'implique une activitéfpssionnelle. Cette liste dressée
par le décret du 15 avril 2009 n'est pas limitatlVé.P.R.E. est attribuée au bénéficiaire du R.généralisé a travers le paiement
d'une dépense exposée par le bénéficiaire damslte de sa reprise d'emploi.

L'A.P.R.E. est financée par I'Etat, via le fondsioral des solidarités actives (F.N.S.A.) instituér ga loi précitée du
1%" décembre 2008 (article L.262-24 du Code de I'actimciale et des familles), dont une fraction dédlits est réservée a cette fin.

Ces crédits peuvent étre mobilises au travers @omeloppe nationale, confiée a Pdle emploi, etvdleppes déconcentrées dont la
répartition, entre organismes attributaires, relded'autorité préfectorale départementale, Le Biépeent, renforcé dans son réle de
chef de file des politiques d'insertion par ladai1* décembre 2008 généralisant le R.S.A. et réfornenpblitiques d'insertion, est
au cceur du dispositif de I'A.P.R.E. puisqu'il désides organismes chargés de l'accompagnement simfasl et social des
bénéficiaires du R.S.A. généralisé, et a ce titrladeobilisation des crédits de I'A.P.R.E.

En lien avec le Président du Conseil Départemeletagprésentant de I'Etat dans le Départementspbnsable de l'attribution des
crédits de I'enveloppe déconcentrée.

Le reglement intérieur de I'A.P.R.E. qui suit cameel'utilisation de I'enveloppe déconcentrée a@neset-Marne et est ainsi rédigé :

ARTICLE 1 - LES BENEFICIAIRES DE L'A.P.R.E.

Tout allocataire du R.S.A. généralisé relevantattidle L.262-28 du C.A.S.F. et donc soumis a lgdtion d'accompagnement peut
bénéficier de I'A.P.R.E.
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Tout demandeur de I'A.P.R.E. doit s'étre engagé daesdémarche d'insertion et a donc signé un dodtirssertion ou tout
document valant contrat d'insertion avec son raféumaique au sein de l'organisme d'accompagnenmefgssionnel ou social vers
lequel il a été orienté.

ARTICLE 2 - COUVERTURE DU TERRITOIRE

L'A.P.R.E. est ouverte a I'ensemble des bénéfisiaeR.S.A. généralisé domiciliés sur le territaivedépartement. Aucune durée
minimale de résidence dans le département n'egé@xiour qu'un bénéficiaire du R.S.A. généralisgityéligible.

ARTICLE 3 - GESTION FINANCIERE

La gestion financiere et comptable de I'A.P.R.E.cestfiée a un organisme gestionnaire, sous la rnessfiite et le controle de
I'Etat, en lien avec le Président du Conseil dépmtaal. Pour I'année 2016, cette mission faitdbtjune convention entre I'Etat, le
Département, P6le emploi et I'association INITIABEY 77, convention approuvée par I'Assemblée départile.

L'organisme chargé de la gestion financiére et ¢abd a ouvert un compte bancaire réservé exclogméa la gestion de ce fonds
et assurera I'exécution des décisions d'attributiarendra compte au représentant de I'Etat damgpartement et au Président du
Conseil départemental de son action selon les ntédajui sont définies a l'article 6.2.

ARTICLE 4 - DEMANDE ET ATTRIBUTION DE L'A.P.R.E.

4.1 - La demande auprés du référent unique

Tout bénéficiaire du R.S.A. généralisé répondantanditions fixées a l'article 1 peut sollicitatitibution d'une A.P.R.E. auprés
de son référent unique, tel que défini a l'articl262-27, et suivants, du Code de l'action socialées familles. La décision
d'opportunité de demande d'A.P.R.E. reléve du néféneique du bénéficiaire du R.S.A. généralisé.

Pour attribuer I'A.P.R.E., le référent unique vérifijue la demande correspond a l'objet de cette talle que rappelé dans le
préambule du présent réglement. Considérant quke lest congue pour faciliter la prise ou la repdssm emploi au sens large
(emploi salarié, formation, création d'entrepride)référent unique instruit cette aide dans cegeatih, et non pour couvrir des
besoins alimentaires ou d'urgence sociale. Le cheaht, il réoriente les personnes vers un corneld social qui les
accompagnera dans le cadre des dispositifs petsidonds d'aide aux jeunes, fonds de solidaritgerieent, fonds pauvreté-
précarité, etc.).

Si l'attribution de I'A.P.R.E. doit respecter cenpipe général, le référent unique s'inscrit dans démarche de facilitation du
parcours d'insertion professionnelle du bénéfieiaon instruction porte sur Il'attribution de Kaiet sur le type de dépenses a
prendre en charge, telles que définies a I'arffidle présent reglement.

Le référent unique demande a l'allocataire du R.§eAéralisé :

- le devis ou la facture pro-forma de la dépensé splihaite faire prendre en charge par I'A.P.R.E.,

- les éléments justifiant la prise en charge de lpedse par I'A.P.R.E. au titre du début ou de laisepd'une activité
professionnelle, d'une formation ou de la créatientreprise.

Le référent unique compléte avec le demandeurtedtaire de demande qui figure en annexe du prééglement.

4.2 - Le traitement de la demande et versement d&IP.R.E.

Le référent unique transmet a I'organisme gestioami@signé par convention les documents suivants :

- le formulaire de demande d'attribution de I'A.P.Rjitécité a l'article 4.1 du présent réglement, mlétd et signé par le
demandeur et par son référent,

- le devis (ou la facture pro-forma) relatif aux déges liées a la reprise ou la prise d'un emploi'éue.R.E. peut financer,

- les éléments justifiant la mobilisation de I'A.P.R(E.V., contrat de travail, feuilles de paie,...)l&@tcas échéant la promesse

d'embauche.

Le référent unique prend un soin particulier adeplétude du formulaire de demande et veille ailkkiEtalans la rubrique prévue a
cet effet la nature de la dépense a financer.

Dans un objectif de réactivité indispensable aoued I'emploi, la transmission de ces pieces sibfaire dans les 24 heures suivant
la demande formulée par le bénéficiaire. Cette tmisson se fait par courrier électronique ou pardaur les organismes non dotés
de scanner nécessaire a la transmission des diffésEments justificatifs.

L'organisme gestionnaire vérifie les pieces trassmpar le référent unique, enregistre la demanpi@ecde au versement de l'aide
dans le cas ou il n'est pas nécessaire de faidevddh décision par le comité d'engagement A.P.Ri&nande entrant dans un cadre
défini par ce reglement intérieur et la jurispruckenonstituée).

Le versement de l'aide s'effectue sous la formehdgues a l'ordre du tiers ayant produit le dewissimis par le référent. Le montant

du cheque émis par I'organisme gestionnaire e$tagégmontant du devis ou de la part dont la priselearge est demandée. Le
cheque est transmis par courrier au référent urdquzénéficiaire.
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Toute demande d'A.P.R.E. fait I'objet d'un traitepyr I'organisme gestionnaire et d'une transmisgiochéque par courrier dans
les 24 heures suivant la réception du documenstdiiction dument complété. Dans le cas ou les fi@lastaux apparaitraient trop
importants, l'organisme gestionnaire peut tenirispaskition le cheque dans ses locaux, sous réspmeea demande en ait été
expressément faite dans le formulaire de demande.

Le référent unique contacte le bénéficiaire dasteheures suivant la réception.

Les demandes d'A.P.R.E. entrant dans un cadre nworeedéfini, ou présentant un caractére particuBent présentées pour
validation a un comité d'engagement A.P.R.E., conutéprenant des représentants de I'Etat, du Dépamntect de Pble emploi. Ce
comité se réunit au minimum tous les quinze jours.

ARTICLE 5 — REFUS ET RECOURS SUITE A UNE DEMANDE A.P.R.E.

La décision d'attribution reléve du comité d’engagat. En cas de refus d’attribution par ce comit@,courrier est envoyé au
demandeur (bénéficiaire du R.S.A.) et une copitrassmise a son référent R.S.A.

L'allocataire R.S.A. a ensuite la possibilité ddisiber un réexamen de sa demande par courrieresuge I'organisme gestionnaire
ou de contester la décision par les voies contgsgieaupres du Tribunal administratif.

ARTICLE 6 - NATURE ET MONTANT DE L'AIDE

6.1 - Les dépenses éligibles

Les dépenses pouvant étre prises en charge pRrRA. sont décrites aux articles R.5133-10 etllode du travail, modifié par le
décret n° 2009-404 du 15 avril 2009. Cette liststrpas exhaustive afin de permettre au référemfuenile proposer a l'allocataire
du R.S.A. généralisé la prise en charge de la plaeardépenses liées a la prise ou la reprise dttivité professionnelle.

On peut regrouper ces dépenses éligibles en 8ar@sg

- les frais annexes d'une formation professionnelle,

- les frais lié a la formation et a I'obtention durpis de conduire : frais d'inscription a la formatiau code et a la conduite, frais
administratifs d'inscription aux examens,

- les frais de garde d'enfant : assistante materrueéehe,

- les frais de transport en dehors de la région iparng (en région parisienne, les demandeurs pelerde I'A.P.R.E. sont
éligibles a la carte Solidarité Transport),

- les frais d'habillement ou d'équipement indispelesaliexercice d'une activité professionnelle,

- les frais de logement : nuits d'hétel dans I'attel® trouver un logement a proximité du lieu d\é€tj frais d'hébergement,

- les frais administratifs impliqués par I'exercicang activité professionnelle : dipldme, licencefessionnelle, certification,
autorisation, etc.,

- autres frais divers.

6.2 - Montants et modalités de versement de I'A.P.R.

L'aide attribuée a un allocataire du R.S.A. génsxatie peut dépasser un plafond fixé a 1 500 € gesiat. La constitution d'un
deuxiéme dossier A.P.R.E. pour un méme allocataiterelster exceptionnelle et correspondre a uneppité certifiée d'évolution

professionnelle a court terme ; elle fera I'objahdsignalement spécifique a I'organisme gestioenke référent unique informera le
demandeur que la validation de ce dossier compléineme peut étre accordée que par le comité amgent A.P.R.E..

Le référent unique et I'organisme gestionnaire titolemt un référentiel de prix des types de dépempseivant étre couvertes par
I'A.P.R.E.. Ce référentiel permet d'apprécier le mpntlu devis présenté par le demandeur. En casuie manifestement surévalué
par rapport au référentiel correspondant, le réfanaique en informe le demandeur pour vérifigpdatinence du montant du devis,
et, le cas échéant, invite le demandeur a s'adrasseautre prestataire ou fournisseur.

Les aides A.P.R.E. peuvent faire I'objet de plusie@rsements, sous la forme de plusieurs chequésnetion du type de dépenses
a couvrir (permis de conduire, formation profesaite en plusieurs étapes, permis de conduire notant).

Les référents uniques de Pole emploi peuvent nsebilienveloppe déconcentrée de I'A.P.R.E. en caongriédes aides spécifiques
au bénéfice des allocataires inscrits comme denuarttiemploi.

6.3 - La mobilisation de I'A.P.R.E. pour financer unpermis de conduire

L'A.P.R.E. est particulierement destinée a leverflems a la mobilité, et peut donc étre mobiliggrir financer I'obtention du
permis de conduire quand il constitue un élémetgrdenant pour la pérennisation du poste de travail

Pour le financement d'un permis dans son intégradit plus du formulaire figurant en annexe, ihsigmandé a l'allocataire deux

devis séparés ou un devis unique séparant les lgggiteu passage du code et ceux liés au passdgeaieduite :

- le devis pour la formation et le passage a I'exathenode de la route fera I'objet d'un paiementvddidation de la demande
AP.RE,

- le devis pour la formation a la conduite et le pgsesde I'examen d'aptitude a la conduite, fergekabun paiement différé. II
sera exécuté a la réception du document attestdatréussite a I'examen du code de la route.
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Si le demandeur n'a besoin que d'un financemetiiehde référent unique demandera le devis cooedpnt : formation a la
conduite, frais administratifs d'inscription auxaeens, frais d'heures de formation supplémentaires.

ARTICLE 7 - CONTROLE, SUIVI, EVALUATION ET PILOTAGE DE L'A.P.R.E.

7.1 - Le référent unique, responsable de l'attributin de I'A.P.R.E.

Toutes les décisions d'instruction de I'A.P.R.Eeweht de la responsabilité du référent unique dbdganisme auquel il appartient,
référent unique désigné par le Président du Conggibrtemental pour assurer I'accompagnement piariest ou social d'un
bénéficiaire du R.S.A. généralisé, relevant dedlart..262-28 du C.A.S.F.

A ce titre, le référent unique est responsableadetification des piéces transmises par le demande la cohérence de la dépense
financée par I'A.P.R.E. avec le parcours d'inserposfessionnelle du demandeur, de la transmissiomabsier de demande a
I'organisme gestionnaire dans les délais prévus taprésent réglement, et du suivi de la mise ewr@ede I'A.P.R.E. pour les
allocataires qui lui sont orientés.

Les différents organismes chargés de l'accompagmepmfessionnel ou social des allocataires du R.$iénéralisé sont
responsables de la mise en ceuvre de I'A.P.R.Eepaéfiérents uniques désignés en leur sein.

Ces organismes doivent s'assurer, dans le cadeerdission d'accompagnement qui leur est configuili de I'allocataire apres le
versement de I'A.P.R.E. et de I'efficacité de cellsur son insertion professionnelle.

Les organismes de rattachement des référents unaquiservent les dossiers de demande et d'attribdé I'A.P.R.E. et tiennent a
la disposition des agents de I'Etat et du Départéioes les documents pouvant justifier de la dépe titre de I'A.P.R.E.

7.2 - L'organisme gestionnaire de I'A.P.R.E.

L'organisme gestionnaire de I'A.P.R.E. traite lemaledes transmises par les référents uniques dagsnelitions precisées dans le
présent reglement et dans la convention de gegtiole lie au représentant de I'Etat dans le dépmht et au Président du Conseil
départemental.

En tant qu'organisme centralisateur des demandessponsable de la gestion comptable de I'A.P.R.Bg doit d'alerter les
représentants de I'Etat et du Département en casrdeespect du présent réglement, ou de doutd guarpertinence des demandes
transmises par les référents uniques et leurs mmas de rattachement.

L'organisme gestionnaire produit les documentsstitpies prévus a l'article 4 de la convention egtign de I'A.P.R.E. nécessaires a
I'évaluation et au contréle de la mise en ceuvigdd®@.R.E. par les services de I'Etat ou du Dépagtem

L'organisme gestionnaire conserve les dossiergamnde et d'attribution de I'A.P.R.E. et tient disposition des agents de I'Etat et
du Département tous les documents pouvant justiéda dépense au titre de I'A.P.R.E.

7.3 - Contrble et évaluation

Le représentant de I'Etat dans le départemenesggbnsable de la mise en ceuvre de I'A.P.R.E. IBdmau contréle de l'attribution
des aides et rend compte de la mise en ceuvre emoeriditions précisée dans le décret du 15 80192

Le Président du Conseil départemental, pilote dedition dans le département, est destinatairéeedsemble des documents de
bilans et de suivis mensuels et annuels prévusldgrgsent reglement et dans la convention déogede I'A.P.R.E.

La mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation de I'R.E. sont a I'ordre du jour des comités de pilotaganisés entre les partenaires de
la mise en ceuvre du R.S.A. dans le département.

ARTICLE 8 - DUREE

Le présent réglement intérieur est défini pour duneée d'un an a compter dt janvier 2016.
Fait en 4 exemplaires originaux, a Melun, le

Pour le Département Pour I'Etat
Le Président du Conseil départemental

Pour Péle Emploi Pour 'organisme gestionnaire
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Annexe n° 1 au reglement intérieur
de l'aide personnalisée de retour a I'emploi danddpartement de Seine-et-Marne

AIDE PERSONNALISEE DE RETOUR A L’'EM PLOI

(aide financée par 'ETAT via le fonds national desolidarités actives)

DEMANDEUR

NOM & e PreNOmMS & oo e

Numeéro allocataire CAF/MSA © ..o Date de naissance : ... ... [ ... ... /

TEéléphone @ ..., Portable @ ...

Sexe : MU FQ Niveau de formation (cf. Modus operandi) : .......

REFERENT unique au titre du R.S.A. socle

NOM e PrE&NOM © Louuiiiiiiiiiiiiit e
(O (0 =T 151 1RO UPPRPPPTPPPPRTTRRN
Téléphone : ........cccccivviiiiiiieen, FaX i Portable e

(0001014 1 1=] I TP RPRTT

L'aide personnalisée de retour a I'emploi, A.P.R.E.a pour objet de prendre en charge tout ou partie deco(ts exposés par ur
allocataire du RSA Socle, allocataire relevant dedbligation d’insertion, "a I'occasion de la priseou la reprise d'une activité
professionnelle que ce soit sous forme d'un emplay suivi d'une formation ou de la création d'une atreprise".

L'A.P.R.E. est une prestation non obligatoire, leigién d’attribution relevant d’'un COMITE ’'ENGAGEME A.P.R.E. constitué
de représentants de 'ETAT, du DEPARTEMENT et de EGMPLOI. En cas de refus d’attribution par ce Cémitllocataire
R.S.A. a la possibilité de solliciter un réexamersde&lemande par courrier aupres d’INITIATIVES 7&n&e APRE, 49-51 avenuge
Thiers, 77000, MELUN, ou de contester la décisianlps voies contentieuses auprés du Tribunal asimatif de MELUN, 43 rue
du Général de Gaulle, 77008, MELUN Cedex.

L’allocataire sollicite son REFERENT Unique au titre duR.S.A. Socle pour une aide dans le cadre de 'ARE. et s’engage a
tout mettre en ceuvre pour mener a bien son projet.’allocataire et son référent s’engagent a utiliset’A.P.R.E. en dernier

recours, aprés avoir mobilisé les différents dispdffs existants, et ils devront rendre compte desé&marches entreprises et des
résultats obtenus. L'allocataire est tenu de fournirtoutes piéces justificatives quant a I'utilisationdes sommes obtenues au
titre de 'A.P.R.E.

Le présent formulaire, diment rempli, doit étre transmis par courrier a INITIATIVES 77, Service A.P.R.E., £/51 avenue
THIERS, 77000, MELUN, accompagné d'un devis nominatibu d’'une facture pro forma, et le cas échéant dedéénents
confirmant la pertinence de la demande. Le paiemente pourra étre effectif qu'a réception des documest demandés. La
transmission de la demande peut étre effectuée pamwie électronique a apre@initiatives77.org ou par Fax au numéro
suivant : 01 64 37 24 91.

En cas d'acceptation, I'aide fera I'objet d'un chége bancaire établi & I'ordre de I'organisme prestatire, cheque qui me sera transmis selon
le moyen que je précise ci-dessous :

[ Le chéque est transmis a I'organisme assurant morcaompagnement vers I'emploi et qui a signé ma demde d’A.P.R.E. au titre de
REFERENT Unique. (Attention, cette solution n’est pas possible darsadre des agences Péle EMPLOI).

[ Le cheque est envoyé a mon domicile et je fais esrte gu'il soit réceptionné dans de bonnes conditits.

[ Le cheque est tenu & ma disposition dans les buread’INITIATIVES 77, cela uniqguement a titre exceptionnel, et en cas d’'urgence.
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MONTANT ET NATURE DE L’AIDE SOLLICITEE

Montant de l'aide (BN IEHIES) & .....e i ettt e e e e e e e e e e eeeeeeeeees €uros.
(en chiffres) : |, __|_rd<u

[] Formation, [ ] Logement

[ ] Transport (en dehors de la région parisienne) [ ] Habillement ou équipement

[[] Permis de conduire / code [] Accueil jeunes enfants

[ ] Permis de conduire / conduite [] AutresPrécisez ........ccccuuo.....

[]

Frais administratifs (certificats, diplomes, lices...)

* Si ce montant ne correspond pas au devis nominatibudget prévisionnel devra étre joint précisestautres financements et un
engagement sur 'honneur de I'effectivité de cearicements complémentaires.

MON PROJET PROFESSIONNEL

Nature du poste de travail vis§cf. MO) @ ..o
Secteur d'activite (Cf. MO) & ...oiiiiieeeccre e

Nom de I'entreprise ou de I'organisme proposant Iposte de travail(si identifi€): .....................

J'atteste sur I'honneur :
- mon engagement personnel pour mener a bien le prdj@rofessionnel bénéficiant de
I'APRE,
- I'exactitude des renseignements mentionnés dansaecument,
- avoir été informé(e) que les renseignements donngmurraient faire I'objet d'un
traitement informatique.

L’allocataire R.S.A. Socle demandeur de I'A.P.R.E.,
date et signature

Pour validation de la demande d’APRE Cachet de I'organisme

Nom et signature de la
personne ayant délégation
pour engager son organisme

Nom et signature du REFERENT
Unique R.S.A.

La loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée, relativéinformatique, aux fichiers et aux libertésaplique aux réponses faites sur ce formulaire.
Elle garantit un droit d’acces et de rectificatiquuair les données vous concernant aupres de l'isrgamui a traité votre demande
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Conseil départemental du 18 décembre 2015
Annexe n° 2 a la délibération n° 4/16

Annexe n° 2 au reglement intérieur
de l'aide personnalisée de retour a I'emploi danddpartement de Seine-et-Marne

COURRIER DE REPONSE NEGATIVE

COMITE ’ENGAGEMENT A.P.R.E.
Aide Personnalisée de Retour a 'Emploi

Le secrétariat du COMITE D’ENGAGEMENT
A.P.R.E. est assuré par INITIATIVES 77

Madame, Monsieur
Adresse

Melun, le

Courrier recommandé avec accusé de réception
Objet : Demande A.P.R.E.

Madame, Monsieur,

Jai I'honneur de vous adresser la notification ldedécision prise par le COMITE d’ENGAGEMENT
A.P.R.E., dans le cadre de sa réunion du ...... ...... 20déncernant la demande d’aide personnalisée
instruite  par votre REFERENT Unique au titre du .R.S Socle, ........ccccooeeevviiunnnnnnnn.

Votre demande d’aide n’a pu étre validée faute&omdre aux criteres imposés pour la mobilisatien d
I'A.P.R.E.

Cette décision du COMITE d’ENGAGEMENT A.P.R.E. &sinsmise a votre REFERENT Unique au titre
du R.S.A. avec lequel nous vous conseillons deerejse contact pour retravailler votre demande poder
les éléments susceptibles de la rendre compatiblelas critéres imposés.

Vous avez également la possibilité, dans les denis,de solliciter un réexamen de votre demandeupar
prochain COMITE d’'ENGAGEMENT A.P.R.E., en adressantcourrier argumenté a INITIATIVES 77,
service A.PR.E. (49-51 avenue Thiers - 77000 MELWN)directement par voie contentieuse devant le
Tribunal Administratif de MELUN (43 rue du Génédd Gaulle - 77008 MELUN Cedex).

Je vous prie de croire, Madame, Monsieur, a I'esgioen de ma considération distinguée.

Pour le COMITE d’ENGAGEMENT A.P.R.E.
Le secrétariat

Pour rappel : L’Aide Personnalisée de retour a pion) A.P.R.E., a pour objet de prendre en chaogé du
partie de codts exposés a I'occasion de la priska oeprise d’'une activité professionnelle que @i¢ Sous
forme d’un emploi, du suivi d’une formation ou decréation d’une entreprise. L'A.P.R.E. est unetaten
non obligatoire et la décision de son attributieteve du COMITE d’ENGAGEMENT A.P.R.E., Comité
constitué de représentants de 'ETAT, du DEPARTEMEN de POLE EMPLOI. Ses décisions s’appuient
sur un Reglement Intérieur et un Modus Operandil@alpar ces différents partenaires.
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Conseil départemental du 18 décembre 2015
Annexe n° 2 a la délibération n° 4/16

Annexe n° 3 au reglement intérieur
de l'aide personnalisée de retour a I'emploi danddpartement de Seine-et-Marne

COURRIER DE REPONSE NEGATIVE APRES RECOURS AMIABLE

COMITE ’ENGAGEMENT A.P.R.E.
Aide Personnalisée de Retour a 'Emploi

Le secrétariat du COMITE D’ENGAGEMENT
A.P.R.E. est assuré par INITIATIVES 77

Madame, Monsieur
Adresse

Melun, le

Courrier recommandé avec accusé de réception
Objet : suite a recours amiable

Madame, Monsieur,

J'ai I'honneur de vous adresser la notification ldedécision prise par le COMITE d’ENGAGEMENT
A.P.R.E., dans le cadre de sa réunion du ...... ...... 26decernant votre recours amiable suite au regus d
la demande d’aide personnalisée instruite par V®REFERENT Unique au titre du R.S.A. Socle,

Le COMITE d’ENGAGEMENT A.P.R.E. a décidé de mairiteson refus confirmant que I'aide demandée
ne pouvait étre considérée comme répondant awresiimposés pour la mobilisation de I'A.P.R.E.

Cette décision du COMITE d’ENGAGEMENT A.P.R.E. @#sinsmise pour information & votre REFERENT
Unique au titre du R.S.A..

Si toutefois vous étes en désaccord avec cettsidécil vous appartient de contester la décisiorCamité
par les voies contentieuses, cela dans le délaied® mois suivant la notification de ce refus, aspdu
Tribunal Administratif de MELUN (43 rue du Génédsd Gaulle - 77008 MELUN Cedex).
Je vous prie de croire, Madame, Monsieur, a I'esgioen de ma considération distinguée.

Pour le COMITE d’'ENGAGEMENT A.P.R.E.
Le secrétariat

Pour rappel : L'Aide Personnalisée de retour a Pl A.P.R.E., a pour objet de prendre en changé du
partie de colts exposés a I'occasion de la priska oeprise d’'une activité professionnelle que ai¢ sous
forme d’un emploi, du suivi d’une formation ou decréation d’une entreprise. L'A.P.R.E. est unetaten
non obligatoire et la décision de son attributieleve du COMITE d’'ENGAGEMENT A.P.R.E., Comité
constitué de représentants de 'ETAT, du DEPARTEMEN de POLE EMPLOI. Ses décisions s’appuient
sur un Reglement Intérieur et un Modus Operandil@alpar ces différents partenaires.
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