Conseil général du 14 mars 2014
Annexe a la délibération n° 4/05

AVENANT N° 1
a la convention relative a la gestion de I'allocatin de revenu de solidarité active
signée entre le Département et la C.A.F. de Seinefdarne pour la période 2014-2017

ENTRE leDépartement de Seine-et-Marngreprésenté par le Président du Conseil générakhe-et-Marne,
ddment autorisé par délibération n° 4/05 du Comggaikral de Seine-et-Marne en date du 14 mars 2014,

ci-aprés dénommé "le Département" . . . o o
P P Accusé de réception — Ministére de l'intérieur

. . . . 79659935
ET laCaisse d'Allocations Familiales de Seine-et-Marne e oxa -
représentée par sa Directrice, Madame Agnés BASSIT ORI Acte Certifie exécutoire
ci-aprés dénommée "la C.A.F." Envoi Préfecture : 18/03/2014
Réception Préfet : 18/03/2014
Publication RAAD : 18/03/2014
VU la délibération n° 4/09 du Conseil général enedds 20 décembre 2013, approuvant les conventioes la Caisse

d'allocations familiales (C.A.F.) de Seine-et-Ma®tela Mutualité sociale agricole (M.S.A.) d'lle-Beance pour la
gestion du revenu de solidarité active (R.S.A.)

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 - OBJET DE L'AVENANT

Le présent avenant a pour objet d’insérer un arficl, alinéa 7 et modifier l'article 2.1, alinéd'&rticle 5, alinéa 1, les articles 6.1
et 9 de la convention relative a la gestion deld&tion de revenu de solidarité active (R.S.A.ynée entre les parties le
...................... pour les années 2014 a 2017.

ARTICLE 2 - DISPOSITIONS DE L’AVENANT
2.1- L'article 2.1 de la convention initiale est cdétg par un 9™ alinéa, comme suit :

"La suspension du versement non liée au projetopaedisé d'accés a I'emploi ou au contrat d’accogmgaent sociale ou au
contrat d’engagement professionnel. La C.A.F. adress Département et a chaque mois échu la listaltEstaires ayant fait
I'objet d'une suspension en précisant le motif."

2.2- L'article 2.1, alinéa 5 de la convention ingi@st modifi€ comme suit :

"La radiation :

- pour motif administratif (Age, résidence, condisi@e séjour) en présence ou non d’un projet peadisénd’acces a I'emploi ou
d’un contrat d’accompagnement et d’insertion,

- au terme d’une période de suspension de 4 moi€cuotifs liée a la non production de la déclaratiimestrielle de ressources
ou aux conditions de ressources et en I'absengeajet personnalisé d’accés a I'emploi ou de cordtaccompagnement ou
d’insertion,

- suite a quatre mois consécutifs d’interruption éwsement de l'allocation pour ressources supéseameplafond, en I'absence
d’'un projet personnalisé d’acces a I'emploi ou ddomtrat d’'accompagnement et d'insertion.”

2.3- L'article 5, alinéa 1 de la convention initiglet modifié comme suit :

"En application de l'article L.262-47 du Code daction sociale et des familles, les contestati@istives au R.S.A. généralisé,
jeune et/ou d’activité sont examinées par le Peggidu Conseil général. La C.A.F. transmet, dand&ai inférieur a un mois apres
sollicitation des services du Département aupréfuhedes interlocuteurs désignés par la C.A.Fndamble des informations
permettant au Président du Conseil général de statuendre sa décision ainsi que de constituenrdmoire en défense devant le
Tribunal administratif."

2.4- L'article 6.1 de la convention initiale est migg@lcomme suit :

"La C.A.F. met a disposition du Département desrinfitions nominatives, financiéres et statistiquelsrs les modeles qui se
fondent sur les travaux conduits par le grouperdeatl C.N.A.F./C.A.F. et Conseils généraux. Des aatapts de forme, des
modalités de transmission, de ces informations @ewtre étudiées conjointement par le DéparteetdatC.A.F..

En outre, un circuit administratif est mis en placer traiter les demandes d’'informations couraatdss situations particuliéres.
Les informations sont transmises dans le respectigpositions de la loi du 6 janvier 1978 rela@vkinformatique, aux fichiers et
libertés, et de I'acte C.N.I.L. concernant la gestio dispositif R.S.A..

Le Département et les organismes auxquels il ai€datcompagnement, dans la mesure ou ils dispahemprofil d’habilitation
adéquat, disposent d'un acces privilégié aux irdtions nominatives concernant les dossiers desfibéimés de R.S.A. via le
service d’'information "CAFPRO".

Le Département dispose d’'un acces privilégié axtf&net au service des partenaires de la C.A.F.".

La C.A.F. transmet au Département les procés-verbagfats statistiques de la Commission de reconiabée statuant en matiére
de R.S.A. etde R.M.I.."

1/2



Conseil général du 14 mars 2014
Annexe a la délibération n° 4/05

2.5- L'article 9 de la convention initiale est modiiomme suit :

"Le Département assure le financement des dépedsimment supportées par la C.A.F. pour le paiemestallocations R.S.A. qui

relévent de sa compétence, c'est-a-dire le R.S.Aéngdisé. Le principe d'une stricte neutralité fles financiers est réaffirmé. Le

paiement des prestations du R.S.A. aux bénéficiaseassuré, pour le compte du Département, garNd. qui mobilise a cet effet

la trésorerie de la Sécurité Sociale. Les modatig2semboursement prévues ci-dessous ont été esrpté le Département et la
C.A.F. dans le respect du principe de neutralitérfaiere posé par I'article 3 de la loi n° 2008-12401" décembre 2008, la lettre
circulaire C.N.A.F. n° 2009-065 du 7 avril 2009/ atticle D.262-61 du décret n° 2009-404 du 15 la2009.

9.1- Versement d’acomptes mensuels par le Département
Afin de couvrir les paiements du mois a effectuar fa C.A.F. au titre du R.S.A., le Département veckaque mois, un
acompte du montant de I'appel de fonds calculéda&.A.F.. Le Département s'engage a ce que cet @teosoit disponible
sur le compte de la C.A.F. au plus tard le cinquigone du mois M ou le jour ouvré précédent si léeddu 5 est un jour non
travaillé. Sont considérés comme non travaillésslemedis, dimanches, ainsi que les jours chdmés &fiés au niveau
national, ainsi que le lundi de Pentecbte. La C.Adfesse un appel de fonds par la messagerie sésdau Internet, au plus
tard le 10 du mois précédent (M-1), au Départerganén accusera réception.
En cas d'indisponibilité du systeme d’'informatioational pour éditer le produit financier R.S.A.da\.F. transmettra un état
sous format Excel élaboré a partir de la situatiomptable disponible la plus récente afin de raspde délai fixé, soit au plus
tard au 10 du mois précédent (M-1). En méme teropsl'qppel de fonds, la C.N.A.F. transmet a la Dicecdes systemes
d’'information du Département le fichier informat@u'flux comptable mensuel" permettant de justifles montants
mentionnés dans la demande d’acompte prévisionrnedefichier comprend notamment la liste nominaties allocataires
ayant fait I'objet d’'opérations comptables, avexrgontants afférents a chacun d’entre eux.

9.2 - Calcul des acomptes mensuels
L’appel de fonds correspond a I'état des sommes duditre du mois comptable M- indiqué sur le pibtdG51 "demande de
versement d'acompte R.S.A.". La demande d'aconspignée par le Directeur et I'agent comptable.

9.3 - Régularisation annuelle des opérations

En fin d’exercice, la C.A.F. notifie au Départemeonformément a la lettre circulaire C.N.A.F. la régisation annuelle

faisant apparaitre :

a) la demande d’acompte complémentaire R.S.A. (produitLG80) correspondant a la régularisation entétal’ de
comptabilité régularisée (CRISTAL) et I'état des dpple fonds (produit du LG 51),

b) les intéréts de retard éventuels des versementcdagptes mensuels,

c) la régularisation écart résiduel de trésorerieesait LC, correspondant a la régularisation enttatl'de la comptabilité
MAGIC et I'état de la comptabilité régularisée (CRISJA

d) du solde de régularisations (a+h-c).

La C.A.F. integre cette régularisation sur 'acompensuel le plus proche.

9.4 - Intéréts éventuels de retard

Le taux d’intérét retenu pour la compensation desges financieres supportées par les organisnyesifsadu fait d’éventuels
retards de versement des acomptes mensuels esixletiropéen moyen pondéré de I'euro (TEMPE, égaleménommé
EONIA), au jour le jour, plus un point. Dans I'hythése ou le retard de mise a disposition des fandgrofit de la C.A.F.
serait non imputable au Département (mandatemers léa délais) mais au circuit du Trésor Publiggfi@a départementale),
alors, les intéréts dus au titre de ce retard denmnt ne seraient pas mis a la charge du Déparntefieutefois, ce dernier
s’engage a accompagner la C.A.F. dans ses démaaapess des services du Trésor pour obtenir répardlii préjudice.
Chaque signataire s’engage a étre vigilant sursieer des dates et a intervenir imnmédiatement auf@® services suscités s'il
s’apercevait d’'un moindre retard dans le procedsugersement de 'acompte.

9.5. Relations financiéres entre le Départemetd €.A.F. de Seine-et-Marne
La C.AF. transmet au Département, un état arr&dlube financiers entre les deux institutions, lsubase du contenu défini en

concertation entre les deux parties et validéxparriers administratifs. Des documents compléniggtgoourront étre étudiés
et définis d’'un commun accord."

ARTICLE 3 - DISPOSITIONS NON MODIFIEES

Les dispositions de la convention initiale non rfiéds par le présent avenant demeurent applicables.

ARTICLE 4 — PRISE D'EFFET DE L'AVENANT

Le présent avenant prendra effet a compter detsaddasignature par les parties.

Fait en 2 exemplaires originaux, a Melun, le

Pour le Département Pour la Caisse d'allocations familiales
de Seine-et-Marne
(nom, qualité du signataire et cachet obligatoires)
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