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Annexe 8

CONTRAT EN FAVEUR DU TRES HAUT NIVEAU SPORTIF SEINE -ET-MARNAIS
DUCLUB.....i e
DISCIPLINE ...,
EVOLUANT EN...oo e,

ENTRE

- LE DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

Domicilié a I'H6tel du Département — 77010 MELUNdex

Représenté par le Président du Conseil générakagien exécution de la décision de la Séanc8 ¢an2ier 2011

Ci-aprés dénommé "Le Département",

- L'ETAT (MINISTERE DES SPORTS)

Domicilié 49-51 avenue Thiers - 77 008 MELUN cedex

Représenté par le Directeur Départemental de l&€oh Sociale,

Ci-aprés dénommée "I'Etat”

- LE COMITE DEPARTEMENTAL OLYMPIQUE ET SPORTIF

Association régie par la loi df'juillet 1901

Domiciliée : Maison Départementale des Sports bid2ue du Président Despatys - Case Postale 7630

77007 MELUN

Représenté par son Président,

Ci-aprés dénommée "le C.D.O.S."

Ci-aprés dénommeés collectivement le « Conseil dut Naveau Sportif » (C.H.N.S.)

D'UNE PART,

ET

= L AS S O C AT ION et e e e e e e e "

Association régie par la loi di'juillet 1901

Représentée par son Président,
Ci-aprés dénommée "I'Association”
D’AUTRE PART,
IL A D’ABORD ETE EXPOSE CE QUI SUIT :

PREAMBULE

Le Conseil général a souhaité soutenir spécifiquémes équipes phares du département engagéeslesns

compétitions nationales ou internationales dettegg niveau.

Le Conseil général, la Direction Départementaléadeohésion Sociale (D.D.C.S.) et le Comité Dépaetetal
Olympique et Sportif (C.D.O.S.) unissent leurs eff@u sein du Conseil du Haut Niveau Sportif (8.18.) afin d’apporter un

soutien significatif au sport de haut niveau seteiarnais.

Défendre les couleurs du département, aider lesifsples plus talentueux et les plus promettepasfaire la formation
des cadres, favoriser le suivi médical, contrituBinsertion des sportifs par la formation et ligl, telle est la politique du

Département de Seine-et-Marne en faveur du HawgadliSportif.

L'aide apportée est nécessairement de type conglaet ne peut concerner que les actions condaiteprofit des
sportifs licenciés en Seine-et-Marne.

Une évaluation sera conduite au cours de I'exer2fke.., tenant compte des résultats obtenus et dialisation des
actions définies au contrat.
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ARTICLE 1 : OBJET DU CONTRAT

Le présent contrat a pour objet de définir les ritgadu partenariat entre les parties et de détemies conditions
dans lesquelles le Département apportera son Bmoudtid'association pour le fonctionnement de sonigEumasculine,
féminine).évoluant en.............ccccoiiiie i e,

L’Association ... . s’engage a conduire unelifique sportive spécifique et pluriannuelle en
faveur du haut niveau.

Cette politique doit étre définie en concertatiora@l’ensemble des membres de I'association ;dequt contrat doit

étre lu et présenté en Assemblée Générale (detiarseoncernée pour un club omnisport).

ARTICLE 2 : ORIENTATIONS ET CONTENU DE LA POLITIQUE SPORTIVE
La politique sportive définie et conduite par I'’Asgation doit inclure les cing aspects principauwants :

1) I'aide individualiséeglirecte ou indirecte, sous forme de remboursemeifitais liés aux études, au déplacement, au logemen
I'hébergement, & I'achat de matériel sportif spéa, ...

2) le suivi médical des athlétes (2 visites annudllegatoires par sportif),

3) des actions de formation continue des cadres pduadt niveau,

4) des actions de communication,

5) une école de formation au bénéfice des jeunexjpeaits

ARTICLE 3 : OBLIGATIONS DE L'ASSOCIATION
3-1: réalisation des actions du contrat

Le dossier d’évaluation, transmis par le Départ@raencours du deuxiéme semestre de I'année, deéwa@mplété dans un délai
maximum d’un mois aprées réception. Ce dossier pgrana I’Association d’établir un bilan précis destions mises en ceuvre, conformément
aux engagements du présent contrat et de propopeodramme envisagé pour I'année suivante. Ceorapprvira de base a I'évaluation qui
sera conduite par les représentants du DéparterhdntC.H.N.S.

Au titre du présent contrat, I'’Association s'engggeur I'année 2010 :
- a développer la formation des jeunes au travenrsedacole de sport,
- a mentionner le soutien Départemental en conforavie€ les exigences fédérales,

- a mettre a la disposition du Département des itiwita pour les compétitions auxquelles elle pgrdgcbu qu’elle
accueille,

L'Association s’engage & mener et respecter sogranome d’actions conformément a l'article 2 du pnésontrat.

L'Association recherchera les moyens complémergalevant lui permettre de mener a bien son progediattions. Elle reste
seule responsable de I'affectation des aides aortifspen conformité avec le programme d’action&vprau contrat, lu et présenté au cours
de ses Assemblées Générales auxquelles les traituses composant le C.H.N.S. (Conseil généralediibn Départementale de la
Jeunesse et des Sports, Comité Départemental Qjumet Sportif) sont invitées.

Ces affectations devront intervenir dans des détaigpatibles avec I'efficacité recherchée.

La liste nominative des bénéficiaires et le montardes attributions au bénéfice de chaque athléte dent figurer sur le
dossier d’évaluation, ainsi que toutes les autrestions liées au présent contrat.

L'Association s’engage a fournir dans le dossiecdaie de la convocation et le compte-rendu dedéitution des actions de
formation continue des cadres.

3-2 : obligations comptables

L'association s’engage a se conformer aux preseriptcomptables relatives aux bénéficiaires d'ajudsiques définies par les
lois et reglements.

ARTICLE 4 : SOUTIEN DU DEPARTEMENT
4-1 : subvention
4-1-1 : modalités de calcul de la subventiofuélibération 5/11 du 30 avril 2009)

Le Département accorde, pour la réalisation durparagie d’actions, une subvention déterminée en ifamctes critéres arrétés
par 'Assemblée Départementale, a savoir :

- forfait de base : 25 000 €,

- forfait déplacement de 3 000 € a 8 000 €, calculépenant en compte les kilomeétres effectuées asmaison
compétitive, la composition de la délégation spertt le bareme de remboursement de la SNCF 2é&rssec|

- Forfait hébergement de 1 000 € a 3 500 €, calqulgrenant en compte les nuitées nécessaires as dela saison
compétitive et la composition de la délégation spey

- forfait Coupe d’Europe : 3 000 € par tour effectwé5 000 € si participation & une poule uniqueusuweek-end,

- forfait pour l'achat de survétements de représiemtaux couleurs du Département : 120 € par jowetuun
entraineur,

- bonus résultat réparti en fin de saison en fondemrésultats sportifs.
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Dans le cadre d'un club omnisports, I'intégralitérdontant de la subvention devra étre reverséseéckion concernée.
4-1-2 : montant et décomposition de la subvention

La subvention accordée par le Département a I'Aaion au titre du présent contrat s’éléve doncrg@nnée 201... a la
sommede.................. € (en lettres et en chiffres).

Ce montant comprend :

. La somme de 25 000 € (critére 1 prévu a l'article- 1) ;

. x € au titre du forfait déplacement (critere 2 prév'article 4-1-1) ;

. x € au titre du forfait hébergement (critére 3 prév’article 4-1-1) ;

. x € a raison de x tour effectué en Coupe d’Eurcpiéete 4 prévu a l'article 4-1-1) ;

. x € a raison de x participation a une poule suwaek-end (critere 4 prévu a l'article 4-1-1) ;

. x € pour l'acquisition de x survétements de repiasion (critére 5 prévu a l'article 4-1-1) ;

. x € au vu des résultats sportifs de I'’Associationrda saison sportive 201.../201... (critere 6 préVaricle 4-1-1).
4-1-3 : autres subventions

En outre, 'Association pourra bénéficier d’un fic@ment complémentaire pour le suivi médical destiép. Le codt de la visite
est fixé a 160 € avec un montant prélevé sur l¢rabde 30 €. Le solde, versé directement aux &latdechniques Médicaux réalisant ce
suivi dans le cadre de conventions distinctes d@daente, sera pris en charge par le Conseil gjéetéles crédits du Centre National de
Développement du Sport « C.N.D.S. » (part dépamémtesou régionale) pour le suivi médical des sfsort

4-2 : modalités de versement

Le mandatement correspondant au forfait de basértait déplacement, au forfait hébergement, grktification européenne
éventuelle et a I'acquisition des survétementsepeésentation sera effectué en une seule foisldansis qui suit la signature du contrat
par les parties. Une attribution complémentaira geoposée a I'automne en fonction des résultatgifspde la saison 201.../201..., au vu
des critéres 4 et 6 mentionnés a l'article 4-1-1.

4-3 : paiement

Le paiement de la subvention sera effectué suompte bancaire ou postal dont I'association foardians les meilleurs délais
les coordonnées au Département.

4-4 : pénalités - restitution

Le Département se réserve le droit, lors de I'étuddes actions réalisées et en projet, de ne pas ditrer de subvention
pour I'année suivante si :

- la politique du haut niveau n'a pas été débattue gbrésentée en Assemblée Générale (les signatairesvent
obligatoirement y étre invités au moins deux sema@s avant),

- le dossier n'a pas été remis avant la réunion org@sée par le Conseil général servant a I'évaluatiodu
contrat,

- le dossier ne contient pas les informations nécesss a I'évaluation du contrat,

- les subventions ne sont pas employées a la miseceuvre des objectifs et actions définis aux articleset 2 ci-
dessus, ou ne respectent pas les stipulations duépent contrat aprés une mise en demeure de s’y cornher,
adressée a I'’Association par le Département, par aarier recommandé avec accusé de réception et demeée
sans effet pendant un mois.

Au cas ou I'une de ces situations serait constitugle Département se réserve le droit d’exiger redtition de tout ou partie
des subventions attribuées au titre de la présentonvention.

ARTICLE 5 : INTERVENTION DU C.H.N.S.

L’Etat, le C.D.O.S. et le Département sont assoeiéssein du C.H.N.S., conformément a la délibénatie I'Assemblée Départementale du
28 janvier 1991 afin de mener une réflexion, dendorson avis, de faire des propositions et de mettr ccuvre la politique approuvée par I'’Assemblée
Départementale.

ARTICLE 6 : RESILIATION
Le présent contrat pourra étre résilié de pleirit @tosans préavis par le Département dans lesutaants :
. si la subvention n’est pas utilisée conformémetre §ui a été défini aux articles 1 et 2,
. en cas de dissolution de I'association.
Le présent contrat pourra également étre résilid'yae ou I'autre des parties a tout moment ptirdeecommandée avec avis
de réception moyennant un préavis de 2 mois.
En aucun cas, la résiliation du présent contrdinéidtive du Département ne pourra donner lieindemnité au profit de
I'’Association.
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ARTICLE 7 : MODIFICATION DU CONTRAT
Toute modification du présent contrat fera I'olgatn avenant signé entre les parties.

ARTICLE 8 : DATE D’EFFET ET DUREE DU CONTRAT

Le présent contrat prendra effet & compter de graagire par les parties et prendra fin aprés eigcpiar 'Association des
obligations comptables définies a l'article 3-1é2$ au versement de la subvention définie aclardi.

ARTICLE 9 : REGLEMENT DES LITIGES

Les parties au présent contrat s'engagent a reutrenne issue amiable a tout litige avant la saidimla juridiction compétente
pour en connaitre.

Fait a Melun en quatre exemplaires originaux, le

LE PRESIDENT DU CONSEIL GENERAL LE PRESIDENT DE L’A SSOCIATION
DE SEINE-ET-MARNE OU SON REPRESENTANT, OU SON REPRESENTANT,
LE PREFET DE SEINE-ET-MARNE LE PRESIDENT DU COMITE
OU SON REPRESENTANT, DEPARTEMENTAL OLYMPIQUE

ET SPORTIF OU SON REPRESENTANT,
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