Annexe a la délibération n° 5/05

Annexe 6
CONTRAT EN FAVEUR DU HAUT NIVEAU SPORTIF SEINE-ET-M ARNAIS
DUCLUB......oi i e
DISCIPLINE.....
EVOLUANT EN...cooviriiiii i e
EQUIPE JEUNE

ENTRE

- LE DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

Domicilié a I'Hotel du Département — 77010 MELUN d&x

Représenté par le Président du Conseil généralsagi en exécution de la délibération du Conseibigd

du 28 janvier 2011.

Ci-apres dénommé "Le Département",

- LETAT (MINISTERE DES SPORTS)

Domicilié 49-51 avenue Thiers - 77008 MELUN cedex

Représenté par le Directeur Départemental de l&€oh Sociale,

Ci-aprés dénommée "I'Etat"

- LE COMITE DEPARTEMENTAL OLYMPIQUE ET SPORTIF

Association régie par la loi di"juillet 1901

Domiciliée : Maison Départementale des Sports bi¢2ue du Président Despatys

Case Postale 7630 — 77007 MELUN

Représenté par son Président,

Ci-aprés dénommée "le C.D.O.S."

Ci-apres dénommeés collectivement le « Conseil dut Naseau Sportif » (C.H.N.S.)

D’UNE PART,

ET

- LASSOCIATION Mo e e e e "

Association régie par la loi di"juillet 1901

Représentée par son Président,

Ci-aprés dénommée "I'Association”

o 3 D’AUTRE PART,
IL A D’ABORD ETE EXPOSE CE QUI SUIT :
PREAMBULE

Le Département de Seine-et-Marne, la Direction Btépzentale de la Cohésion Sociale (D.D.C.S.) &dmité
Départemental Olympique et Sportif (C.D.O.S.) usngsleurs efforts au sein du Conseil du Haut Niv&portif
(C.H.N.S.) afin d’apporter un soutien significatif sport de haut niveau seine-et-marnais.

Défendre les couleurs du département, aider ledifsples plus talentueux et les plus promettepesfaire la
formation des cadres, favoriser le suivi médicahtdbuer a l'insertion des sportifs par la formatiet I'emploi, telle est
la politique du Département de Seine-et-Marne eauadu Haut Niveau Sportif.

L'aide apportée est nécessairement de type conélaet ne peut concerner que les actions condaitgzrofit
des sportifs licenciés en Seine-et-Marne.

Une évaluation sera conduite au cours de I'exe2de.., tenant compte des résultats obtenus etréaligation
des actions définies au contrat.

ARTICLE 1 : OBJET DU CONTRAT

Le présent contrat a pour objet de définir les riidadu partenariat entre les parties et de dépemies
conditions dans lesquelles le Département apposmasoutien a I'association pour le fonctionnendmtson équipe
jeune évoluant en

L’Association ..
en faveur du haut niveau.

Cette politique doit étre définie en concertatioral’ensemble des membres de I'association ;deqnt contrat
doit étre lu et présenté en Assemblée Généralia @ktion concernée pour un club omnisport).

ARTICLE 2 : ORIENTATIONS ET CONTENU DE LA POLITIQUE SPORTIVE
La politique sportive définie et conduite par I'Asgtion doit inclure les quatre aspects principswixants :
1) raide individualisée, directe ou indirecte, sdarme de remboursement de frais liés aux étades,
déplacement, au logement, a I'hébergement, a tatdhenatériel sportif spécifique,...
2) le suivi médical des athlétes (1 visite annuettibgatoire par sportif),
3) des actions de formation continue des cadreslpdwaut niveau,
4) La mention du soutien départemental.
ARTICLE 3 : OBLIGATIONS DE L’ASSOCIATION

3-1: réalisation des actions du contrat

Le dossier d'évaluation, transmis par le Départeénaencours du deuxiéme trimestre de I'année, détma
complété dans un délai maximum d’un mois apréstéare Ce dossier permettra & I'’Association d'étalnh bilan précis
des actions mises en ceuvre, conformément aux emgage du présent contrat et de proposer le progeasmisagé
pour I'année suivante. Ce rapport servira de bd®aluation qui sera conduite par les représeatdn Département et
du C.H.N.S.

L'Association s'engage a mener et respecter sograname d’actions conformément a I'article 2 du préontrat.

L'Association recherchera les moyens complémergtadievant lui permettre de mener a bien son progeamm
d’actions. Elle reste seule responsable de I'adtemt des aides aux sportifs en conformité avgurdgramme d’actions
prévu au contrat, lu et présenté au cours de sesnftdées Générales auxquelles les trois structmemposant le
C.H.N.S. (Conseil général, Direction Départementdde la Cohésion Sociale, Comité Départemental Olgugp et
Sportif) sont invitées.

Ces affectations devront intervenir dans des dé&aisipatibles avec I'efficacité recherchée. Ellesorse
effectuées sur présentation par les sportifs bénéfs, adhérents de I'Association, de justiffsaties dépenses
réellement engagés en vue de la réalisation d'atienaou de I'accomplissement d’un objectif mentiéra la présente
convention.

La liste nominative des bénéficiaires et le montandes attributions au bénéfice de chaque athléte dent
figurer sur le dossier d’évaluation, ainsi que tougs les autres actions liées au présent contrat.

... s'engage a conduire undifique sportive spécifique et pluriannuelle
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L’Association s’engage a fournir dans le dossierdgie de la convocation et le compte-rendu dedétution des actions de formation continue des
cadres.

3-2 : obligations comptables

L’'association s’engage a se conformer aux presenipicomptables relatives aux bénéficiaires d'ajulésiques définies par les lois et réglements.
ARTICLE 4 : SOUTIEN DU DEPARTEMENT

4-1 : subvention

4-1-1 : modalités de calcul de la subvention (dékation 6/13 du 30 mars 2007)

Le Département accorde, pour la réalisation duraragie d'actions, une subvention déterminée en ifumates critéres arrétés par
I'Assemblée Départementale, & savoir :

- forfait déplacement calculé en fonction du nomdgoules composant la division d’évolution dibdlde 5 000 € & 12 000 €),

Dans le cadre d'un club omnisports, I'intégralitérdontant de la subvention devra étre reverséseécltion concernée.

4-1-2 : montant et décomposition de la subvention

La subvention accordée par le Département & I'Agson au titre du présent contrat s'éléve doncrpgannée 201... & la somme
[0 [T € (en lettres et en chiffres).

4-1-3 : autres subventions

En outre, I'Association pourra bénéficier d’'un fic@ment complémentaire pour le suivi médical destiép. Le colt de la visite est fixé
a 80 € avec un montant prélevé sur le contrat d& 18 solde, versé directement aux Plateaux Tqalesi Médicaux réalisant ce suivi dans le cadre
de conventions distinctes de la présente, seraeprisharge par le Département et les crédits dur€étational de Développement du Sport
« C.N.D.S. » (part départementale ou régionale} [@suivi médical des sportifs.

4-2 : modalités de versement

Le mandatement sera effectué en une seule foislelamsis qui suit la signature du contrat par lesies.

4-3 : paiement

Le paiement de la subvention sera effectué surommpte bancaire ou postal dont I'association foarmians les meilleurs délais, les
coordonnées au Département.

4-4 : pénalités - restitution

Le Département se réserve le droit, lors de I'étuddes actions réalisées et en projet, de ne pas ditrer de subvention pour I'année
suivante si :

. la politique du haut niveau n'a pas été débattue eprésentée en Assemblée Générale (les signatairesivent
obligatoirement y étre invités au moins deux sema@s avant),

. le dossier n'a pas été remis avant la réunion org@seée par le Conseil général servant a I'évaluatiodu contrat,

. le dossier ne contient pas les informations nécegss a I'évaluation du contrat.

. les subventions ne sont pas employées a la misecenvre des objectifs et actions définies aux artiglel et 2 ci-dessus,

ou ne respectent pas les stipulations du présentrdeat, aprés une mise en demeure de s'y conformeadressée a
I’Association par le Département, par courrier recanmandé avec accusé de réception et demeurée saristgiendant
un mois.
Au cas ou I'une de ces situations serait constituéke Département se réserve le droit d’exiger redtition de tout ou partie des
subventions attribuées au titre de la présente coewntion.
ARTICLE 5 : INTERVENTION DU C.H.N.S.
L’Etat, le C.D.O.S. et le Département sont assoei¢ssein du C.H.N.S., conformément a la délibénatde I'Assemblée Départementale du
28 janvier 1991 afin de mener une réflexion, dendorson avis, de faire des propositions et de enettr ceuvre la politique approuvée par I'’Assemblée
Départementale.
ARTICLE 6 : RESILIATION
Le présent contrat pourra étre résilié de pleirt @tcsans préavis par le Département dans lesuieants :
. si la subvention n’est pas utilisée conformémere gui a été défini aux articles 1 et 2,
. en cas de dissolution de I'association.
Le présent contrat pourra également étre résilié'pae ou l'autre des parties a tout moment pairderecommandée avec avis de réception
moyennant un préavis de 2 mois.
En aucun cas, la résiliation du présent contréiéidtive du Département ne pourra donner ligademnité au profit de I’Association.
ARTICLE 7 : MODIFICATION DU CONTRAT
Toute modification du présent contrat fera I'olgjetn avenant signé entre les parties.
ARTICLE 8 : DATE D’EFFET ET DUREE DU CONTRAT

Le présent contrat prendra effet a compter degsasire par les parties et prendra fin apres exdécpar I'Association des obligations comptables
définies a l'article 3-2 liées au versement deilvention définie a l'article 4.
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ARTICLE 9 : REGLEMENT DES LITIGES
Les parties au présent contrat s’engagent a rdudrenoe issue amiable a tout litige avant la saidila juridiction compétente pour en connaitre.

Fait a Melun en quatre exemplaires originaux, le

LE PRESIDENT DU CONSEIL GENERAL LE PRESIDENT DE L' ASSOCIATION
DE SEINE-ET-MARNE OU SON REPRESENTANT, OU SON REPRESENTANT,
LE PREFET DE SEINE-ET-MARNE LE PRESIDENT DU COMITE DEPARTEMENTAL

OU SON REPRESENTANT, OLYMPIQUE ET SPORTIF OU SON REPRESENTANT,



