
État prévisionnel des effectifs 

 

 

 

 Propositions des agents mis à disposition par les membres du GIP : 

 

- Directeur du GIP : 0,1 ETP 

- Directeur adjoint du GIP : 0,5 ETP 

- Services administratifs (commande publique, urbanisme, finance, 

informatique, secrétariat) : 0,5 ETP en cumulé. 

Ces temps de travail auprès du GIP s’exerceront dans le cadre de mise à 

disposition sans remboursement. 

 

 Proportion des agents relevant d’autres personnes  publiques que les 

membres du GIP : 

 

- Aucun agent au moment de la constitution du groupement. 

 

 Proportion des personnels propres du groupement : 

 

- Aucun agent au moment de la constitution du groupement. 
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